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ل  ت   ع الداج  ري  المراج   ق 

وع:    الموض 
 
من كد  āالت أأ طة  ت ش  āالأ امج  

الير سير   ÿما لض  لر  الداج  ع  المراجر رير  ت ق 

 
 
طاب المت طوعير ة āاست ق 

اþ ترشتراسة الصرف āت ت مترة الموارد المالتر  اللي  

 

 

عةأولً   المراج 
 
 : الهدف من

لى: ري  ا   ت هدف هذا الث ق 

  الت الث āالراترع  -˺
لاý الرترعير طة ج  ت ش  امج  āالأ

 سير الير
 
 جشن

 
كد من الت أأ

 .þالعا 
 
 من

لترة.ا  -˻ اترة الداج  راءات الرق  جر اþ ترشتراسة الصرف المالر āا    اللي  
ق من  لت حق 

˼-  .
 
طاب المت طوعير ة āاست ق 

ر ت ت مترة الموارد المالتر ذāلة ف 
هود المتر ترير الر  ت ق 

لس  -˽ ترالمحر ال اصة  āالت درترترترة  ة 
تر الت عرترق  امج  

الير ترذ  ت ت ق  عة 
مراجر

 .
 
ير ق   āالموظ 

 

عةات ات ث ً   : ت طاق المراج 

عة:  لت المراج   ش 

ر āالت الث • ع الت ان 
لاý الرتر ذة ج  طة المت ق  ت ش  امج  āالأ

 . الير
 العملترات المالترة ال اصة ترالصرف āالدعم āالرعاترات. •
ل. • ة āت ت وترع مضادر الدج 

راءات ت ت مترة الموارد المالتر
جر  ا 

•  .
 
ل المت طوعير

عتر طاب āت ق   است ق 
ة. • ي  لاý الق  ذة ج  ة المت ق 

ة āالت درترترتر
تر امج  الت عرترق 

 الير

 

 



 

 : الملاجظات ات الث ً 

طة:  -˺ امج  والأت ش 
 الب 

ر  •   ف 
شن ة المعت مدة، مع ت 

ق ال طة الشت وتر امج  āق 
 الير

 
ترذ عدد من ت  ت ت ق 

 مشت وĂ الت ت ظير āالت وت ترق.
•  . ترير عة āالت ق 

ودة المت اتر
ع جر ت امج  لرق 

ت امترة لكل ير  ال 
ارير عة الت ق 

 مراجر
 

 سث اسة الصرف:  -˻

ر مشت ت دات داعمة لعملترات الصرف. • د، āت ت وق 
تر اþ العاþ جر  اللي  

 

ث لث ة -˼ ع  امج  الث ش 
ات الب   : اجث ث اج 

اكات  • ش  د  āعق  الداعمة  هات  الر مع  الت واصل  ر  ف  حة  āاص  هود  جر ت مت 

دتردة.  جر
ات تر  • مل مؤش  ت ش   þاد الق   þة محدت ة للعا

طة موارد مالتر عداد ج  ترا  وصى 

تراس العاتأد المالر   . ق 
 

 : ت ث مث ة الموارد المالث ة -˽

رغ   • ق مت ق 
رتر ود ق  ل āجر ة ا  ل أÿ هت اü جاجر

، ا  د مت اترعة للمدير المالر
ت وجر

مضادر  عترل  āت ق  ل 
الت موتر است دامة   ÿما لض  المالترة  الموارد  ت ت مترة 

تر عن  
تر

ل  . الدج 
 

˾- :
 
  المث طوعي 

 الث حث عن
•  þمها ت ت ول  ة، 

معتر الر ر  ف  الت طوعر  العمل 
تر اصة  ج  āجدة  اء  ت ش 

ترا  تروصى 

ر   ترشهم ف  ترما   مهارات هم 
āت طوير أداتأهم،  عة 

، āمت اتر  
المت طوعير طاب  است ق 

  أي  العمل الت طوعر āاست دامت ه
ير  . ت عر 

 

 



 

 
لس -˿ ث ة للمح  امج  الث عرت ق 

 : الب 

المالترة  • وات ب 
الر  ýجو دارة  ال  لس  ترمحر اص  ج  ر  ت عرترف  ت امج  

ير ترذ  ت ت ق  ت  

لترة.   الوكمة الداج 
ير لس āت عر  ع الوعر ترمهاþ المحر دارترة، ترهدف رق   āال 

ات هم. •
اء لأدāارهم āمشؤāلتر هم الأعض  ر ق  ر ف  انر ر

تر ت امج  أي  ا 
  كاÿ للير

 

وت موت ل   -̀ الأموال  شل  ع  اطر  ت مح  للث وعث ة  ة 
الث درت ث ث  اءات  اللق 

رهاب:  ال 

•  
 
  āالمت طوعير

ة ت شت هدف العاملير
ة ت وعوتر

اءات ت درترترتر ة لق 
معتر امت الر أق 

اء اā   þالأعض  āاللي   رهاب 
ال  āت موترل   ýالأموا شل  ع  اظر  مح 

تر الوعر  ع  لرق 

ت ظمة āالت علترمات ذات الضلة. الأ
 تر
•  ÿما لض   ăرāد كل  ش 

تر اءات  اللق   Āهذ مت ل  د  عق  ر  ف  الست مرار 
تر ُوصى 

تر

.þا ة āاللي    است دامة المعرق 

 

 : الث وضث اتارات عً 

˺-  . امج  مترع الير ترير لر عة āالت ق 
ة المت اتر

ر ت طوير آلتر  الست مرار ف 

مت طلترات  -˻ مع  ت ماش  
تر ترما   ăرāد كل  ش 

تر المالترة  الشتراسة  دترث  ت 

 الوكمة. 
ات  -˼ ا āمؤش  Ą أهداق  

من ادþ ت ت ض  ة للعاþ الق 
ة āاست ت مارتر

طة مالتر عداد ج  ا 

 أداء. 
ترة لهم. -˽  

ير ق  امج  ت  عترل ير   āت ق 
ات ات المت طوعير

اعدة ترتر  ت طوير ق 
ر  -˾ ف    

āالعاملير دارة  ال  لس  لمحر دāرترة  āت درترترترة  ة 
تر ت عرترق  امج  

ير ترذ  ت ت ق 

دارترة. وات ب المالترة āال 
 الر

āت موترل  -˿  ýالأموا شل  ع  اظر  مح 
تر ت وعوترة  عمل  āرش  د  عق  مواصلة 

اترترة.  اþ ترالمعاترير الرق  ماÿ اللي   رهاب لض   ال 

 



 

امشً   : ال لاضةاج 

اسات المعت مدة، 
ق ال طط āالشتر ة ت شير āق 

معتر عة أÿ الر لاý المراجر   ج 
ج من ت ض 

تر

ج لمترادرات  عترل āاص  دارā ،ăت ق 
اþ المالر āال  ر مشت وĂ اللي     ملحوظ ف 

شن مع ت 

 .
 
طاب المت طوعير ة الموارد āاست ق 

 ت ت متر

  þا اءة الوكمة āاللي   ع كق  ر رق  ة أسهم ف 
ة āالت وعوتر

تر امج  الت عرترق 
ترذ الير كما أÿ ت ت ق 

ت ظمة. الأ
 تر

است دامة   ÿما اþ لض  اللي   ة  اق  ت ق    
ير راءات āت عر 

جر ال  ر ت طوير  الست مرار ف 
تر ُوصى 

āتر

 .   المؤسسر
 الت مير

 

 

 

ل   ع الداج   المراج 

 سماح معلا الأحمدă السم:

ث ع  : الث وق 

  
 :  الث اري 
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 اح﮳عالمر 

 م.  ٢٠٢٥ اعت﮴مد مح﮳لس إدارة الح﮳معت﮵ة �﮴دت﮵ث هذه الست﮵اسة لعام 

 

 اعئ﮴ماد مح﮳لس الإدارة

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

þ  الي﮴وق﮴ي﮵ع  المي﮲صب  اسم العص﮲و 

 عاب﮵ض الأحمدă أ. ١
﮲

  ربٔي﮵س مح﮳لس الإدارة أسماء ب﮳ي﮲ت معلا ن﮳

 مف﮴ي﮳ل الحطاب أسماء ب﮳ي﮲ت على﮵ أ. د.  ٢
﮲

  با﮲بٔب ربئ﮵س مح﮳لس الإدارة ن﮳

 على﮵ أ.  ٣
﮲

  عص﮲و مح﮳لس إدارة حاق﮲ظ حي﮳ي﮵ي﮳ة ب﮳ي﮲ت مصط�﮲ ن﮳

 حمد الحري﮳﮵ د.  ٤
﮲

  عص﮲و مح﮳لس إدارة هي﮵اء ب﮳ي﮲ت عي﮳د الله ن﮳

 ب ﮵د.  ٥
﮲

  عص﮲و مح﮳لس إدارة الر﮲هراي﮲﮵  ح�﮵ ـحم﮳عة ب﮳ي﮲ت حامد ن﮳



 

 


